
圭Q運ェ塗取扱いに関す る基1本方針

あべ【十二会保険労務 li学務所は、十1:公保険労務 Lと して行う米務を通じて取扱 う顧 |1用先の

皆様σD特定個人1吉報牛及び
｀
与芋務所の従業典等の特定lLAl人情報年C71厳格な保護を 重大な仕

会的責任と認識し、特定個人情報の道 11:な取扱いの確保についてツ1事務所とし取り組む本

基本方針を定めます.

1 特定個人情報等の取扱いの範囲、体制について
ヽ 1軍務所は、個人番 )うを 取り扱う中務の範レH及び特定lal人情報竿 (学務において使用
する1封人番ケナ及び個人番

'う

ちと関連付けて管Frtlする1封人1持報、氏名、生年月 |1等 )の範囲
を特定し、

1算
務取扱Ⅲ!H台 杵を明確にいたします.ま た、特定lLtl人情報取扱規程tを策定し、

特定個人情報を取り扱う体制の率備を行います.

2 安全管理措置について
当年務所は、特定1封人情報の安企4↑ F巴特置に関して、特定個ノ、情十Rσ D漏えい、減失文

は毀投の防止その他σD特定個人情報のj由切な管理のためにゼ、要な特性を講じます。

特定llbl人情報年の取扱いに除し、第 1杵へ米務を委託する場合は、年前に顧問先の皆

様の許詰を得て、 十ハ分な管理体制を行する委託先を選定し、老、要かつ適切な指導・監1群
を行うものとします.

3 関係法令・ガイ ドライン等の道守について
｀
町事務所は、個人情報及び特定個人1占報に1用する法令、lJが 定める指針、特定llal人情報
σD適 ||:な取扱いに関するガイ ドライン (J=業者怖 )、 社労 lf版 /1た めのマイナンバー^ン ド
ブック及びその他の規範を遵守し、特定個人情報牛の適 11:な取扱いを行います。

4 特定個人情報等に関する問合せ窓日
本人からの特定個人1持報の取扱いに1対する持情、問合せについては、道切かつ迅速な対

応を行うための体制を整えます.肖 11'務 ),Fにおける特定個人1古報年の取扱いに関するご質
問や苫1古に関しては 下記の窓日にご連絡ください.

本方針は、今従業者に周角|、 徹底するととt)に、
｀
町事務 |)千外に対 tン てモ)公表いたします。

また、従業者の教育、啓発にタチめ、特定llFl人情報保護「ま識の維持向 liを図ります。

制定に|:2016年 9月 111
あべ社会保険労務 士Ⅲ務所

代表 卜「r部  智 r

｀
!4■務所特 tど個人情報お問合せ窓 ||

特定個人情報管理責任者 阿部 札!十

電話 :0878130375 9:00～ 18:00



あべ社会保険労務士事務所で取 り扱 う事務σ)範囲および利用目的

ヽ年務所が、
｀
与■務所の従来虫又は第 li者 から取得する特定 lllll人 情報竿及び委託契掩

洋になづく特定1劇 人情報年の利す十J Fl的 は、以 下に掲げる個人番号を取 り扱 う事務の範 1井 |

内とする
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10イく動産の使用料件の支払調書作成事務 |
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13委託契約に来づく個人番期J係事務

~十_____十二翠蟹数:三三
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上記 1～ 3に付随して行う事務 (特定lal人情報取扱事務を含む。)
※1.O②、30②の事務には、適用、給付及び助成企を含む。


